
Línea Estratégica 1: 

Asegurar el cumplimiento de 

la misión institucional, el 

marco de las obligaciones 

constitucionales y legales y 

orientadas hacia el logro de 

la visión que la Corporación 

Edílica se ha propuesto.

Debatir las iniciativas presentadas por las 

instancias con facultad legal para 

hacerlo, en procura de consolidar en 

Barranquilla una sociedad pacífica, justa, 

educada y en armonía con la naturaleza.

Socializar con los 

Honorables Concejales la 

presentacion de los 

proyectos de Acuerdo 

radicados para su respectivo 

Tramite estudio en primer 

debate, segundo debate y 

aprobacion o archivo de los 

mismos, por el Honorable 

Concejo Distrital de 

Barranquilla.

Jan-25 Dec-25

% de estudio  de 

Acuerdos = Acuerdos 

estudiados y 

debatidos/Acuerdos 

propuestos 

entregar  con suficiente antelacion 

a los honorables concejales la  

informacion de los proyectos a 

debatir. 
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Línea Estratégica 1: 

Asegurar el cumplimiento de 

la misión institucional, el 

marco de las obligaciones 

constitucionales y legales y 

orientadas hacia el logro de 

la visión que la Corporación 

Edílica se ha propuesto.

Ejercer la función de control político a 

través de los mecanismos que la 

Constitución, la ley y el reglamento 

interno le establecen a la Corporación.

Realizar el control politico a 

travez de la radicacion, 

estudio y aprobacion de las 

proposiciones y citaciones 

aprobadas en las sesiones 

por la honorable Plenaria del 

Concejo Distrital de 

Barranquilla.

Jan-25 Dec-25

% Debates de Control 

Politico realuizados =  

Debates Realizados 

/Debates aprobados 

Realizar un eficaz control politico 

de  la entidad y blindarlos de 

situaciones de riesgo.

semestral Humanos. Fisicos

Mesa directiva 

Presidencia y 

Comisiones 

permanentes

Linea estrategica 2: 

Reconocimiento de la 

imagen de la corporacion 

en la comunidad

Impulsar el desarrollo de las  sesiones 

descentralizadas con los diversos 

grupos, gremios, asociaciones, entidades 

y establecer el grado de percepcion 

positivo que la comunidad  tiene de este 

concejo.

Desarrollar y aplicar 

mecanismos de participación 

ciudadana que permitan el 

conocimiento y promoción de 

los valores democráticos y 

constitucionales.

Jan-25 Dec-25

Evidencia y soporte de la 

realizacion de seciones 

descentralizadas

Asistencia de todos los concejales 

y desarrollo de los debates de las 

seciones descentralizadas

semestral Humanos. Fisicos Presidencia

Área Responsable Objetivo Actividad Fecha de inicio

Fecha de 

finalizaci

ón

Indicador Asociado o 

cumplimiento de 

actividad.

Meta de Cumplimiento del 

Objetivo asociado al PHVA del  

Proceso

OBJETIVOS Y METAS  PLAN DE ACCIÓN  2025

Recursos 

Aplicables

PERIODO DE 

EVALUACION
Linea Estrategica 



Línea Estratégica 5: 

Mejoramiento 

Tecnológico.

Aplicar   las politicas de transparencia y 

acceso a la informacion publica en todos 

los actos vinculados a la actividad 

misional de la entidad

Publicitar   todos los  

documentos aprobados en el 

desarrollo de las  diferentes 

comisiones y plenarias tales 

como actas y acuerdos en 

las plataformas electronicas 

de la entidad, aponyadonos 

en las herramientas de las  

TICs 

Jan-25 Dec-25

Publicacion de las actas  y 

los acuerdos en la pagina  

Web de la entidad

lograr la  publicidad de todos los 

actos aprobados por las 

comisiones y la plenaria de la 

entidad

semestral Humanos. Fisicos Presidencia


